SORTIR DE
L IMPASSE

Dr. Steve Brown

QU’EST-CE QUI VOUS BLOQUE ?

Cette question cruciale peut vous aider, vous,
votre équipe ou votre organisation, a identi-
fier ce qui vous empéche d’avancer dans une
plus grande liberté, d'apporter le meilleur de
vous-méme ou de passer a |'étape suivante.

Arrow utilise I'illustration d’'un élastique pour
illustrer cette question. Imaginez un élastique
a larriere de la ceinture d’'un leader ; I'élas-
tique se tend a chaque pas jusqu’a ce que le
leader soit littéralement coincé et ne puisse
plus faire un pas de plus.

Lidée est que nous sommes tous (nos
équipes et nos organisations) attachés a des
élastiques. Il se peut que nous ne remar-
quions pas certaines cordes au début. Mais
au fur et a mesure que nous avancons, NOUS
commencons a sentir une résistance et nous
avons l'impression que quelque chose nous
retient. Si nous ne prenons pas les mesures
nécessaires pour nous libérer, nous restons
bloqués.

Prenez le temps de réfléchir a la liste qui suit
et les cadres ci-dessous. Quelle pourrait étre
la prochaine étape pour vous, votre équipe
ou votre organisation pour que vous avanciez
dans une plus grande liberté - la liberté qui
nous est offerte grace a I'ceuvre de Jésus sur
la croix ?

Libérez-vous dans les cing domaines suivants.

COMPETENCES - Y a-t-il une compétence
pratique dont vous avez besoin ? Un cours,
un coach ou un plan de développement pro-
fessionnel peuvent vous aider.

RESSOURCES - Une personne clé, des fonds
supplémentaires ou autre chose vous per-
mettraient-ils d’aller de l'avant ? Comment
pourriez-vous obtenir cette ressource ?

CONNAISSANCE DE SOI - Une meilleure
connaissance de soi pourrait-elle vous aider
a aller de I'avant ? Nous utilisons des outils
d'évaluation, un feed-back a 360° et un coa-
ching personnalisé pour aider les gens a voir
leurs points faibles et a mieux se connaitre.

ETAT D’ESPRIT - Y a-t-il dans votre téte une
bande sonore négative ou fausse ? Votre fa-
con de penser vous empéche-t-elle d’avan-
cer ? Quel changement d'état d’'esprit pour-
rait vous aider ?

SPIRITUEL - Le non-pardon, la croyance en
de fausses images de nous-mémes, le péche
non avoué, l'orgueil, I'idolatrie et l'insécuri-
té sont des exemples d'élastiques spirituels.
Demander au Seigneur de vous les montrer,
vous repentir et accueillir la vérité de Dieu
sont trois étapes clés dans ce domaine.
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